
การสังเคราะห์องค์ความรู้จากกิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู้ (KM) : 
แนวปฏิบัติที่ดดี้านการวิจยั  ปีการศึกษา  ๒๕๖4 

ประเด็น 
โครงการอบรมเชิงปฏิบัตกิารเพื่อจัดการความรู้เทคนิคการท าวิจัยเพื่อขอผลงานทางวิชาการ 
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ฝ่ายวิจัยและบริการวิชาการ  คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์  

  



ค าน า 
 

การแลกเปลี่ยนความคิดเห็น การระดมความคิด เป็นส่วนหนึ่งของการจัดการความรู้  ซึ่งเป็น 
กระบวนการที่ช่วยรวบรวมและจัดระเบียบองค์ความรู้ การจัดการความรู้ (Knowledge Management : KM) 
หมายถึง การรวบรวมองค์ความรู้ที่มีอยู่ในองค์กรซึ่งกระจัดกระจายอยู่ในตัวบุคคล หรือเอกสาร มาพัฒนาให้
เป็นระบบ เพ่ือให้ทุกคนในองค์กรสามารถเข้าถึงความรู้ และพัฒนาตนเองให้เป็นผู้รู้ รวมทั้งปฏิบัติงานได้อย่าง
มีประสิทธิภาพ อันจะส่งผลให้องค์กรมีความสามารถในเชิงแข่งขันสูงสุด โดยที่ความรู้มี 2 ประเภท  คือ 

1. ความรู้ที่ฝังอยู่ในคน (Tacit Knowledge) เป็นความรู้ที่อยู่ ในตัวของแต่ละบุคคล เกิดจาก
ประสบการณ์ การเรียนรู้ หรือพรสวรรค์หรือสัญชาตญาณของแต่ละบุคคลในการท าความเข้าใจในสิ่งต่างๆ 
เป็นความรู้ที่ไม่สามารถถ่ายทอดออกมาเป็นค าพูดหรือลายลักษณ์อักษรได้ยาก พัฒนาและแบ่งปันกันได้ เป็น
ความรู้ที่ก่อให้เกิดความได้เปรียบในการแข่งขัน เช่น ทักษะในการท างาน งานฝีมือ หรือการคิดเชิงวิเคราะห์ 
บางครั้งจึงเรียกว่าเป็นความรู้แบบนามธรรม 

2. ความรู้ที่ชัดแจ้ง (Explicit Knowledge)  เป็นความรู้ที่ที่ เป็นเหตุเป็นผล ผ่านการวิเคราะห์ 
สังเคราะห์จนเป็นหลักทั่วไป ไม่ขึ้นอยู่กับบริบทใดโดยเฉพาะสามารถรวบรวมและถ่ายทอดได้  โดยผ่านวิธี
ต่างๆ เช่น การบันทึกเป็นลายลักษณ์อักษร ทฤษฎี หนังสือ คู่มือต่างๆ และบางครั้งเรียกว่าเป็นความรู้แบบ
รูปธรรม 
 “การจัดการความรู้” จึงเป็นเครื่องมือเพ่ือการบรรลุเป้าหมายอย่างน้อย 4 ประการไปพร้อมๆ กัน 
ได้แก่ บรรลุเป้าหมายของงาน บรรลุเป้าหมายการพัฒนาคน บรรลุเป้าหมายการพัฒนาองค์กรไปเป็นองค์กร
เรียนรู้ และบรรลุความเป็นชุมชน เป็นหมู่คณะ ความเอ้ืออาทรระหว่างกันในที่ท างาน 

ฝ่ายวิจัยและบริการวิชาการ คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ ไดใ้ห้ความส าคัญกับการพัฒนา ด้าน
การวิจัยและใหก้ารสนับสนุนในการสร้างองคค์วามรู้จากการวิจัยให้มีคุณภาพ เพ่ือน าผลการวิจัยมาพัฒนา ด้าน
การเรียนการสอน การขอต าแหน่งทางวิชาการ ในทุกๆปีการศึกษาจึงมีการเชิญวิทยากรจากภายนอกและ
อาจารย์ประจ าในคณะที่ มีความเชี่ยวชาญและมีผลงานเป็นที่ประจักษ์มาถ่ายทอดประสบการณ์ เพ่ือเกิดการ 
แลกเปลี่ยนเรียนรู้ โดยคาดหวังว่าผลจากการจัดการความรู้ไปสร้างแนวปฏิบัติที่ดีด้านการวิจัยอันจะส่งเสริมให้
บุคลากรและหนว่ยงานสามารถปฏิบัติงานได้อย่างมปีระสิทธิภาพ 

 
 
 
 

ฝ่ายวิจัยและบริการวิชาการ 
คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ 

  



การถอดบทเรียนจากกิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู้ (KM) :  
แนวปฏิบัติที่ดีด้านการวิจัย  ปีการศึกษา  ๒๕๖4 

ประเด็น 
โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการเพื่อจัดการความรู้เทคนิคการท าวิจัยเพื่อขอผลงานทางวิชาการ 

 
 จากรายงานผลการส ารวจความต้องการในการจัดการความรู้ด้านการวิจัยของคณะมนุษยศาสตร์และ
สังคมศาสตร์ ซึ่งด าเนินการส ารวจความต้องการจากผู้ตอบแบบสอบถามทั้งสิ้น 59 คน พบว่าความต้องการใน
การจัดการความรู้ด้านการวิจัยเมื่อคิดเป็นร้อยละ พบว่าสามารถเรียงล าดับจากมากไปหาน้อยได้ ดังนี้ 
 

๑. เทคนิคการท าวิจัยเพื่อขอผลงานทางวิชาการ (ผศ., รศ., ศ)  ร้อยละ 69 
๒. แนวปฏิบัติที่ดีเก่ียวกับข้อเสนอโครงการวิจัย    ร้อยละ 58 
๓. แนวปฏิบัติที่ดีเก่ียวกับการเขียนบทความวิจัย/บทความทางวิชาการ ร้อยละ 48 
๔. เทคนิคการน าเสนอผลงานวิจัย      ร้อยละ 28 
๕. เทคนิคการเขียนรายงานการวิจัย     ร้อยละ 18 

 
 ประกอบกับ คณะมนุษยศาสตร์ละสังคมศาสตร์ ได้มีการประเมินความเสี่ยง และส ารวจจาก 
คณาจารย์ พบว่า อาจารย์ของคณะมนุษยศาสตร์และสังคมสาสตร์ ยังคงมีความต้องการจะได้รับการพัฒนา
ด้าน การสร้างผลงานวิจัยสู่การใช้ประโยชน์สังคมชุมชนและผลิตผลงาน เพ่ือเข้าสู่ต าแหน่งทางวิชาการในฐานะ
นักวิชาการจึงมีความส าคัญและจ าเป็นจะต้องมีการพัฒนาตนเอง เพ่ือให้มีต าแหน่งทางวิชาการ ผู้ช่วย
ศาสตราจารย์ รองศาสตราจารย์ และศาสตราจารย์ ได้ต่อไป ดังนั้นการก้าวเข้าสู่ ต าแหน่งทางวิชาการ
จ าเป็นต้องมีการจัดกระบวนทัศน์เพ่ือให้ทราบแนวทาง บริบท ปัจจัยต่างๆ ในการเตรียมความพร้อม สะสม
และสร้างสรรค์ผลงาน การสร้างสรรค์บรรยากาศและสิ่งแวดล้อมเพ่ือการสั่งสมและเตรียมความพร้อมตลอดจน
เพ่ือการพัฒนาผลงานต่างๆ ใช้ในการเสนอการเข้าสู่ต าแหน่งทางวิชาการให้เหมาะสม เพ่ือให้การเตรียมความ
พร้อมโดยการฝึกปฏิบัติด้านการเรียนรู้ท าความเข้าใจเกิดเป็นรูปธรรมในการสร้างสรรค์ผลงานวิชาการใน
ขั้นตอน โดยได้รับการเรียนรู้ที่ดีจากผู้มีประสบการณ์และผู้เชี่ยวชาญ ก่อให้เกิดการพัฒนาศักยภาพและการ
เตรียมความพร้อมของอาจารย์ในการการสร้างสรรค์ผลงานของวิชาการของตนเองต่อไปได้การวิจัยและการ
เขียนบทความความเพ่ือลงตีพิมพ์ในวารสารของอาจารย์ในระดับมหาวิทยาลัยเป็นวีการหนึ่งที่จะเผยแพร่องศ์
ความรู้จากการวิจัย หรือบทความวิชาการที่ได้จาการศึกษาค้นคว้า แสดงแนวคิดเชิงวิชาการอย่าง เป็นระบบ
ของผู้เขียน ซึ่งผู้อ่านที่อยู่ในสาขาวิชาการหรือวิชาชีพนั้นสามารถตัดสินใจได้ว่าข้อมูลที่ได้รับจากการอ่านจะ
น าไปใช้ให้เกิดประโยชน์อย่างไร บทความวิจัยและบทความวิชาการยังเป็นผลงานวิชาการที่อาจารย์สามารถ
น าไปใช้เพ่ือขอก าหนดต าแหน่งทางวิชาการได้อีกด้วยการจัดการความรู้เพ่ือให้มีกิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู้ใน
เรื่องการวิจัยและการเขียนบทความ เพ่ือแนวทางปฏิบัติที่ดี เผยแพร่ไปสู่อาจารย์ทุกคนให้ใช้เป็นแนวทางใน
การเขียนบทความวิจัย/บทความวิชาการ เพ่ือตีพิมพ์ในวารสาร และขอก าหนดต าแหน่งทางวิชาการจึงเป็นสิ่ง
ส าคัญยิ่ง 

ฝ่ายวิจัยและบริการวิชาการ  จึงมีมติให้กิจกรรมการถอดบทเรียนจากกิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู้ (KM) 
: แนวปฏิบัติที่ดีด้านการวิจัย ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖4 ด าเนินการโครงการในชื่อ การอบรมเชิงปฏิบัติการ
เพ่ือจัดการความรู้เทคนิคการท าวิจัยเพื่อขอผลงานทางวิชาการ 
 



 ผลการด าเนินการตามตัวช้ีวัด 
 

  

 ข้อเสนอแนะ 
๑. ควรจัดอบรมซ้ าในปีต่อไปเพราะการจัดอบรมออนไลน์มีข้อจ ากัดในการซักถาม 
๒. ควรพฒันาระบบฐานข้อมูลทางวิชาการของคณาจารย์ให้สอดรับกับความก้าวหน้าของเทคโนโลยี

สารสนเทศ 
๓. ควรเผยแพร่วีดีโอกาสอบรมเพ่ือศึกษาซ้ า 
๔. ควรมีการแนะน าโปรแกรมอ่ืนที่มีความสามารถคล้ายกัน 

  

 ตัวชี้วัด ผล บรรลุ
เป้าหมาย 

เชิง
ปริมาณ 

จ านวนผู้เข้าร่วมโครงการ 
ร้อยละ ๘๐ (๒๔ คน) 

ร้อยละ ๙๐ (๒๘ คน) บรรลุ 

เชิง
คุณภาพ 

ความพึงพอใจของ
ผู้เข้าร่วม 
โครงการเกินร้อยละ ๘๐ 
(X = ๔.๐๐) 

ความพึงพอใจของ
ผู้เข้าร่วม 
โครงการเกินร้อยละ ๙2 
(X = ๔.๕6) 

บรรลุ 



การจัดการความรู้ประจ าปีการศึกษา  2564 
ประเด็น 

เทคนิคการท าวิจัยเพื่อขอผลงานทางวิชาการ 
 
แพลตฟอร์มการด าเนินงานวิจัยตามยุทธศาสตร์ 
 

 
 

นโยบายและยุทธศาสตร์การอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม พ.ศ.2563 -2570 เป็น
กรอบแนวทางในการพัฒนาระบบอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรมของประเทศให้มีการสอดคล้อง
และเกิดการบูรณาการเพ่ือให้เกิดพลังในการขับเคลื่อนประเทศไทยด้วยวิสัยทัศน์ “ เตรียมคนไทยแห่งศตวรรษ
ที่ 21 พัฒนาเศรษฐกิจที่กระจายโอกาสอย่างทั่วถึง สังคมที่มั่นคงและสิ่งแวดล้อมที่ยั่งยืน โดยสร้างความ
เข้มแข็งทางนวัตกรรมระดับแนวหน้าในสากล น าพาประเทศไปสู่ประเทศที่พัฒนาแล้ว” โดยอาศัยการ
ด าเนินงานในลักษณะแพลตฟอร์ม (Platform) ตามเป้าประสงค์ของการพัฒนา 4 ด้านประกอบด้วย 

1. การพัฒนาก าลังคนและสถาบันความรู้ 
2. การวิจัยและสร้างนวัตกรรมเพ่ือตอบโจทย์ความท้าทายของสังคม 
3. การวิจัยและนวัตกรรมเพ่ือเพ่ิมขีดความสามารถการแข่งขัน 
4. การวิจัยและนวัตกรรมเพ่ือการพัฒนาเชิงพ้ืนที่และลดความเหลื่อมล้ า 

 
 
 
 
 



ขั้นตอนและกระบวนการวิจัย 
• การเลือกปัญหาการวิจัย 
• แหล่งที่มาของปัญหาการวิจัย 
• เกณฑ์ในการเลือกปัญหาที่จะวิจัย 
• ข้อผิดพลาดในการเลือกปัญหาการวิจัย 
• การตั้งชื่อหัวข้อปัญหาการวิจัย 
• การออกแบบการวิจัย (Research design) 

 
การเลือกปัญหาการวิจัย 

• เป็นประเด็นที่น่าสนใจ 
• เป็นประเด็นที่เป็นปัญหาจริงๆ อยู่ในปัจจุบัน 
• เขียนให้ตรงประเด็น ข้อมูลเชิงเหตุผลควรจะน าไปสู่จุดที่เป็นปัญหาที่จะท าการวิจัย และชี้ให้เห็น

ความส าคัญของสิ่งที่จะท าวิจัย 
• มีข้อมูลอ้างอิงท าให้น่าเชื่อถือ เพื่อให้ผู้อ่านได้เข้าใจว่าเป็นปัญหาที่มีพ้ืนฐานมาจากข้อมูลเชิง

ประจักษ์ มิใช่เกิดจาก ความรู้สึก หรือจินตนาการของผู้เขียน 
• ไม่ยืดยาวจนน่าเบื่อ 
• ใช้ภาษาง่ายๆ จัดล าดับประเด็นที่เสนอให้เป็นขั้นตอนต่อเนื่องกัน 

 
แหล่งท่ีมาของปัญหาการวิจัย  

• ทฤษฎีต่าง ๆ 
• การเข้าร่วมสัมมนา 
• ประสบการณ์ของผู้วิจัย 
• รายงานการวิจัยของคนอ่ืนๆ ที่เผยแพร่มาแล้ว 
• จากการค้นหาผ่านอินเตอร์เน็ตที่มีผู้วิจัยไว้แล้วตามหมวดต่างๆ ในสาขาที่สนใจ เพ่ือที่จะได้

แนวความคิดในการท าวิจัย 
• หัวข้อที่ควรท าการวิจัยของหน่วยงานที่ให้ทุนส่งเสริมหรือสนับสนุนการวิจัย 

 
เกณฑ์ในการเลือกปัญหาที่จะวิจัย 

ด้านผู้วิจัย  
• เป็นเรื่องที่ผู้วิจัยมีความสนใจใคร่รู้อย่างแท้จริง หรือศรัทธาอย่างแรงกล้าในการแสวงหา 
• เป็นเรื่องที่สอดคล้องกับความรู้ความสามารถของผู้วิจัย 
• เป็นเรื่องที่มีทุนวิจัยเพียงพอ 
ด้านปัญหาที่จะท าการวิจัย 
• เป็นปัญหาที่มีความส าคัญ ผลของการวิจัยมีคุณค่าหรือเป็นประโยชน์ต่อสังคม ต่อหน่วยงานในการ

แก้ไขปัญหาหรือเสริมสร้างความเจริญก้าวหน้าทางวิชาการ 
• ควรเป็นปัญหาที่มีลักษณะริเริ่ม ไม่เลียนแบบคนอ่ืน มี Originality สูง ไม่ว่าจะเป็นด้านวัตถุประสงค์

ในการวิจัย หรือวิธีวิจัย 
 



ด้านสภาพที่เอื้ออ านวยต่อการวิจัย 
• มีแหล่งส าหรับค้นคว้าเรื่องที่เก่ียวข้องกับการวิจัยอย่างเพียงพอ อาจเป็นห้องสมุด หรือบริการสืบค้น

ด้วยระบบคอมพิวเตอร์ 
• สามารถขอความร่วมมือจากผู้ที่เกี่ยวข้องในการวิจัย เช่น จากผู้สร้างเครื่องมือรวบรวมข้อมูล การให้

ความร่วมมือจากกลุ่มตัวอย่าง ความร่วมมือจากหน่วยงานวิเคราะห์ข้อมูล 
 
ข้อผิดพลาดในการเลือกปัญหาการวิจัย 

• ชื่อเรื่องควรระบุชื่อตัวแปรส าคัญ โดยเฉพาะอย่างยิ่ง ตัวแปรตาม (Dependent Variable) และตัว
แปรอิสระ(Independent Variable) เป็นตัวแปรหลักๆ เพื่อให้รู้ว่าวิจัยเกี่ยวกับเรื่องอะไรบ้าง 

• เลือกปัญหาที่กว้างเกินไป เกินก าลังความสามารถของตนเอง 
• เลือกปัญหาอย่างรีบร้อน และลงมือวิจัยโดยไม่ได้วางแผนให้รอบคอบล่วงหน้า 
• ขาดการศึกษาเอกสารที่เก่ียวข้องกับการวิจัย หรือศึกษาไม่เพียงพอ ท าให้มีการท าวิจัยไม่รัดกุม 

 
การตั้งชื่องานวิจัย 

• เลือกหัวข้อปัญหาตามผู้อ่ืน หรือผู้อื่นมอบปัญหาการวิจัยให้ โดยที่ผู้วิจัยไม่มีความรู้ความสนใจพอ 
เมื่อท าวิจัยมักเกิดปัญหาอุปสรรคต่างๆ 

• ชื่อเรื่องควรระบุถึงกลุ่มเป้าหมายที่เป็นแหล่งข้อมูล ที่ภาษาวิจัยเรียกว่า"ประชากร" (Population) 
หรือ "กลุ่มตัวอย่าง" (Sample) เพ่ือให้รู้ว่าเก็บข้อมูลที่ไหน หรือกลุ่มเป้าหมายมีลักษณะอย่างไร พอสังเขป 

• ชื่อเรื่องควรบอกวิธีวิจัยอย่างคร่าวๆ ว่าท าวิจัยประเภทใด เช่น เป็นการวิจัยเชิงส ารวจ หรือเชิง
เปรียบเทียบหรือเป็นการวิจัยเชิงทดลอง 
 
ขั้นตอนการตั้งชื่อวิจัย 
 1. การวิเคราะห์ปัญหาการวิจัย 

• ปัญหามีอยู่จริง 
• ปัญหายังไม่มีค าตอบ 
• ปัญหาใหม่ไม่กว้างใหญ่เกินวิสัยผู้วิจัยจะท าได้ 
• ปัญหาที่สร้างสรรค์ไม่กระทบผู้ใดหรือท าลายใคร 
• ปัญหาหาค าตอบได้ด้วยระเบียบวิธีวิจัย 

 2. การก าหนดปัญหาการวิจัย 
• ปัญหาวิจัยคืออะไร (การศึกษา,อุตสาหกรรม,บริหาร) 
• ปัญหาจากการปฏิบัติงาน,การมอบหมายงาน,ประสบการณ์, เอกสารงานวิจัย 
• ปัญหามีที่มาจากไหน 
• ปัญหาจะแก้ไขที่อะไร/ใคร 

 3. การก าหนดวิธีการ แก้ปัญหาหรือพัฒนา หน่วยงาน 
• เพ่ือศึกษาปัญหาการสอนหรือหน่วยงาน 
• เพ่ือศึกษาเปรียบเทียบวิธีการ 
• เพ่ือหาวิธีการ 
• เพ่ือพัฒนา 



• เพ่ือประเมินผล 
 4. การตั้งชื่อเรื่องวิจัย 

• หัวข้อวิจัยต้องบอกว่าท าอะไร/อย่างไร/กับใคร 
• หัวข้อชัดเจนและมีองค์ประกอบครบ 
• หัวข้อตรงตามวัตถุประสงค์การวิจัย 
• หัวข้อบ่งบอกปัญหา/หาวิธีการแก้ไข 

 
การออกแบบการวิจัย 
 ความถูกต้องของการวิจัย 
 ความถูกต้องภายใน (Internal Validity) หมายถึง ความถูกต้องของเนื้อหา และข้อสรุปที่ได้จาก
ผลการวิจัย 

ความถูกต้องภายนอก (External Validity) หมายถึง ความถูกต้องของข้อสรุปผลเมื่อน าไปใช้กับ
ประชากรทั่วไป ดังนั้นความถูกต้องภายนอกจะเกิดขึ้นไม่ได้ถ้าการวิจัยนั้นไม่มีความถูกต้องภายใน 
 
การด าเนินการวิจัย 

• การก าหนดหัวข้อการวิจัย หรือชื่อเรื่อง 
• การก าหนดประเด็นปัญหา หรือตั้งวัตถุประสงค์ของการวิจัย 
• การทบทวนวรรณกรรม หรือทบทวนเอกสารและแนวความคิดทฤษฎี 
• การสร้างกรอบแนวความคิด หรือตั้งสมมติฐานการวิจัย 
• การออกแบบการวิจัย 
• การก าหนดประชากรเป้าหมาย และการสุ่มตัวอย่าง 
• การสร้างเครื่องมือส าหรับเก็บรวบรวมข้อมูล 
• การเก็บรวบรวมข้อมูล 
• การด าเนินการกับข้อมูล 
• การวิเคราะห์ข้อมูล 
• การเขียนรายงาน พิมพ์ และเผยแพร่ผลงานวิจัย 

 
การก าหนดวัตถุประสงค์ของการวิจัย 

• เป็นแนวทางให้ผู้ท าการวิจัยสามารถ บอกรายละเอียดได้ว่า จะต้องศึกษาอะไรบ้าง เพื่อเป็นแนวทาง
ในการวิเคราะห์ข้อมูล และการเสนอผลการวิจัยได้อย่างชัดเจน 

• ควรก าหนดเป็นข้อๆ เพ่ือความสะดวกและมีความชัดเจนในการวิเคราะห์และตอบค าถามของแต่ละ
ข้อ 

• ส่วนใหญ่ควรขึ้นต้นด้วยค าว่า "เพื่อ“และตามด้วยข้อความที่จะแสดงการกระท าในการ วิจัยซึ่งมักจะ
เป็นค าต่อไปนี้ คือ ศึกษา ส ารวจ เปรียบเทียบ หาความสัมพันธ์ หาผลกระทบ 
 
 
 
 



ผลงานที่ใช้การขอก าหนดต าแหน่งทางวิชาการ 
 กลุ่มที่ ๑ ผลงานวิจัย 

กลุ่มที่ ๒ ผลงานวิชาการในลักษณะอ่ืน  
๒.๑ ผลงานวิชาการเพ่ืออุตสาหกรรม 
๒.๒ ผลงานวิชาการเพ่ือพัฒนาการเรียนการสอนและการเรียนรู้ 
๒.๓ ผลงานวิชาการเพ่ือพัฒนานโยบายสาธารณะ 
๒.๔ กรณีศึกษา (case study) 
๒.๕ งานแปล 
๒.๖ พจนานุกรม สารานุกรม นามานุกรม และงานวิชาการอ่ืนในลักษณะเดียวกัน 
๒.๗ ผลงานสร้างสรรค์ด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
๒.๘ ผลงานสร้างสรรค์ด้านสุนทรียะ ศิลปะ 
๒.๙ สิทธิบัตร 
๒.๑๐ ซอฟต์แวร์ 
๒.๑๑ ผลงานรับใช้ท้องถิ่นและสังคม 
๒.๑๒ ผลงานนวัตกรรม 

 กลุ่ม 3 
3.1 ต ารา  
3.2 หนังสือ  
3.3 บทความทางวิชาการ 
กลุ่ม 4 
4.1 ผลงานรับใช้ท้องถิ่นและสังคม  
4.2 ผลงานสร้างสรรค์ด้านสุนทรียะ ศิลปะ  
4.3 ผลงานการสอน  
4.4 ผลงานนวัตกรรม  
4.5 ผลงานศาสนา 

 
เกณฑ์คุณภาพงานวิจัย 

ระดับ B เป็นงานวิจัยที่มีกระบวนการวิจัยทุกขั้นตอนถูกต้องเหมาะสมในระเบียบวิธีวิจัย ซึ่งแสดงให้
เห็นถึงความก้าวหน้าทางวิชาการหรือน าไปใช้ประโยชน์ได้  

ระดับ A ใช้เกณฑ์เดียวกับระดับ B และต้องเป็นผลงานที่แสดงถึงการวิเคราะห์และน าเสนอผลเป็น
ความรู้ใหม่ที่ลึกซึ้งกว่างานเดิมที่เคยมีผู้ศึกษาแล้ว และต้องเป็นที่ยอมรับ หรือได้รับการอ้างอิงในฐานข้อมูล
ระดับชาติหรือระดับนานาชาติ หรือสามารถน าไปใช้ประโยชน์ได้อย่างแพร่หลาย โดยมีหลักฐานที่แสดงการ
วิเคราะห์ให้เห็นถึงคุณประโยชน์ ในด้านสังคมหรือมูลค่าทางเศรษฐกิจจากนิติบุคคลองค์กรที่สาม (Third 
Party) ที่ไม่มีส่วนได้ส่วนเสีย  

ระดับ A+ ใช้เกณฑ์เดียวกับระดับ A และต้องเป็นที่ยอมรับอย่างโดดเด่น (outstanding) รวมทั้งได้รับ
การอ้างอิงอย่างกว้างขวางในฐานข้อมูลระดับแนวหน้านานาชาติ ของสาขาวิชา นั้นๆ หรือสามารถน าไปใช้
ประโยชน์ได้แพร่หลายเป็นอย่างมาก โดยมีหลักฐานที่แสดงการ วิเคราะห์ให้เห็นถึงผลกระทบอย่างกว้างขวาง



และก่อให้เกิดการเปลี่ยนแปลงในวงวิชาการ และวงวิชาชีพจากนิติบุคคลองค์กรที่สาม (Third Party) ที่ไม่มี
ส่วนได้ส่วนเสีย 
 
เกณฑ์คุณภาพงานต าราหรือหนังสือ 

ระดับ B เป็นต าราที่มีเนื้อหาสาระทางวิชาการถูกต้องสมบูรณ์และทันสมัย มีแนวคิด และการน าเสนอ
ที่ชัดเจนเป็นประโยชน์ต่อการเรียนการสอนในระดับอุดมศึกษา 

ระดับ A ใช้เกณฑ์เดียวกับระดับ B และต้อง 
1. มีการวิเคราะห์และเสนอความรู้หรือวิธีการที่ทันสมัยต่อความก้าวหน้าทางวิชาการ และเป็น

ประโยชน์ต่อวงวิชาการ 
2. มีการสอดแทรกความคิดริเริ่มและประสบการณ์หรือผลงานวิจัยของผู้เขียนที่เป็นการแสดงให้เห็น

ถึงความรู้ที่เป็นประโยชน์ต่อการเรียนการสอน 
3. สามารถน าไปใช้อ้างอิงอย่างกว้างขวางต่อวงวิชาการระดับชาติหรือระดับนานาชาติมีความละเอียด

และความลุ่มลึกทางวิชาการในระดับสูง 
ระดับ A+ ใช้เกณฑ์เดียวกับระดับ A และต้อง 
1. มีลักษณะเป็นงานที่มีการสังเคราะห์และสร้างสรรค์องค์ความรู้ใหม่ (Body of Knowledge) หรือ

ทฤษฎีใหม่ทางวิชาการในเรี่องใดเรี่องหนึ่ง 
2. มีการกระตุ้นให้เกิดความคิดและค้นคว้าอย่างต่อเนื่อง โดยพิจารณาจากการได้รับ การอ้างอิงอย่าง

กว้างขวางในระดับนานาชาติ 
3. เป็นที่เชื่อถือและยอมรับในวงวิชาการหรือวิชาชีพที่เก่ียวข้องในระดับนานาชาติ 

 
เกณฑ์คุณภาพบทความวิชาการ 

ระดับ B เป็นบทความทางวิชาการที่มีเนื้อหาสาระทางวิชาการถูกต้องสมบูรณ์และทันสมัย มีแนวคิด
และการน าเสนอที่ชัดเจนเป็นประโยชน์ต่อวงวิชาการหรือวิชาชีพ 

ระดับ A ใช้เกณฑ์เดียวกับระดับ B และต้อง 
1. มีการวิเคราะห์และเสนอความรู้หรือวิธีการที่ทันสมัยต่อความก้าวหน้าทางวิชาการ และเป็น

ประโยชน์ต่อวงวิชาการหรือวิชาชีพ 
2. สามารถน าไปอ้างอิงในฐานข้อมูลอย่างกว้างขวางในระดับชาติมีความละเอียดและ ความลุ่มลึกทาง

วิชาการในระดับสูง 
ระดับ A+ ใช้เกณฑ์เดียวกับระดับ A และต้อง 
1. มีลักษณะเป็นงานที่มีการสังเคราะห์และสร้างสรรค์องค์ความรู้ใหม่ (Body of Knowledge) ทาง

วิชาการในเรื่องใดเรื่องหนึ่ง 
2. มีการกระตุ้นให้เกิดความความคิดและค้นคว้าอย่างต่อเนื่อง เป็นที่เชื่อถือและยอมรับ ในวงวิชาการ

หรือวิชาชีพที่เก่ียวข้องในระดับชาติหรือนานาชาติ 
 
 
 
 
 



การเขียนบทความทางวิชาการเพื่อตีพิมพ์เผยแพร่ในระดับชาติและนานาชาติ 
1. การตีพิมพ์บทความวิจัยในวารสารวิชาการระดับนานาชาติ ควรค านึงถึง 
  Originality ความใหม่ ความริเริ่มในองค์ความรู้ 
 Quality ระเบียบวิธีวิจัย กระบวนการวิจัย / มาตรฐานการวิจัย เครื่องมือและวิธีการวิเคราะห์ข้อมูล 
 Suitability ความสอดคล้องกับชื่อวารสาร ตรงกับขอบเขตของวารสาร ตรงตามข้อก าหนดส าหรับ

ผู้เขียน 
2. การเขียนบทความ 
 ค าส าคัญ ควรเป็น “ค า” ไม่ใช่ “ประโยค” 
 บทน า (Introduction) เป็นส่วนที่ผู้เขียนจูงใจให้ผู้อ่าน เกิดความสนใจในเรื่องนั้นๆ อาจหรือยกปัญหา

ทีก่ าลังเป็นที่สนใจขณะนั้น ขึ้นมาอภิปรายหรืออาจจะกล่าวถึงประโยชน์ที่ผู้อ่านจะได้รับ หลักการและ
เหตุผล (rationale) หรือความเป็นมา (background) หรือความส าคัญของบทความ (justification) 
วัตถุประสงค์ (objective) ขอบเขตของเนื้อหา (scope) เพ่ือเป็นกรอบในการอ่านบทความ ค าจ ากัด
ความหรือนิยาม (definition) ต่างๆ 

 ส่วนของบทน าควรอยู่ระหว่าง 1.5 – 2 หน้าโดยประมาณ เน้นที่ความสมบูรณ์เป็นส าคัญ ส่วนแรก 
คือ การเกริ่นน า ภาพรวม ภูมิหลัง ความส าคัญ ประเด็น ปัญหาที่น ามาส่งูานวิจัย ส่วนที่สอง กล่าวถึง
ใครท าการศกึษามาบ้างเรียงล าดับความส าคัญ รายงานหรือข้อมูลเชิงตัวเลข เชิงสถิติ แนวโน้ม (ถ้ามี) 
ส่วนที่สาม ขมวดปมสิ่งที่กล่าวมา ระบุว่าสิ่งใหม่ท่ีจะได้จากงานนี้ การปิด Gap องคค 

 เพ่ือให้ผู้อ่านเกิดความเข้าใจมากที่สุดบทน าจะต้องสื่อให้ได้ถึงแนวคิดหลักของบทความ ดังนั้น ทักษะ
การเขียนจึงมีความส าคัญอย่างยิ่งควรระวังการใช้ภาษาที่ยากเกินไป ควรระวังการใช้ภาษาพูดหรือ
ภาษาชาวบ้าน 

 เนื้อเรื่อง (Body) ในการเขียนส่วนนี้ จะต้องใช้ทั้งศาสตร์และศิลป์ ประกอบกัน ศาสตร์ ( sciences) 
นั้นคือหลักวิชาการที่จะต้องค านึงถึงในการเขียน กรอบแนวความคิด (conceptual framework) ที่
จะต้องแสดงให้เห็นความเชื่อมโยงของเหตุที่น าไปสู่ผล (causal relationship) การอ้างอิงข้อมูลต่างๆ 
ศิลป์ (art) ศิลป์ ในการใช้ภาษาเพ่ือน าเสนอเรื่องที่เขียนการล าดับความ การบรรยาย วิธีการอ้างอิง 
สถิติและข้อมูลต่างๆ ที่ใช้ในการประกอบเรื่องที่เขียน เพ่ือให้ผู้อ่านเกิดความเข้าใจและประทับใจมาก
ที่สุด 

 ส่วนสรุป (Conclusions) ควรมีการสรุปประเด็นส าคัญๆ ของบทความซึ่งอาจท าในลักษณะที่เป็นการ
ย่อการเลือกน าประเด็นส าคัญของบทความนั้น มาเขียนสรุปรวมกันไว้อย่างกระชับการสรุปผลวิจัยว่า
สิ่งที่ท าการศึกษามาทั้งหมดมีความส าคัญอย่างไร น าไปใช้ประโยชน์อย่างไร หรือจะน าไปสู่งานวิจัย 
องค์ความรู้ใหม่ต่อไปอย่างไร อาจใช้วิธีการตั้งค าถามหรือให้ประเด็นทิ้งท้ายกระตุ้นให้ผู้อ่านค้นคว้า
ความรู้ หรือพัฒนาต่อยอดองค์ความรู้ที่ได้อย่างไร 

 
 
 
 
 
 



ข้อควรระวังในการเขียนบทความวิจัย 
1. ชื่อผู้เขียน  ไม่ต้องระบุ ค าน าหน้า ไม่ต้องระบุสถานะ ใช้ e-mail ปัจจุบันที่ติดต่อสื่อสารได้ ส าหรับ

นักศึกษา ..........@สังกัดตัวเอง ควรระบุสังกัดของตนเองหรือสถาบันที่ก าลังศึกษา 
2. บทน าและความส าคัญของปัญหา ควรเขียนให้ดึงดูดผู้อ่าน ควรระบุให้เห็นความส าคัญของเรื่องที่ท า

การกล่าวน าควรมีลักษณะ กล่าวถึงภาพกว้างของกลุ่มตัวอย่างที่ศึกษา เช่น กลุ่มอุตสาหกรรม ภาค
ธุรกิจ สภาวะปัจจุบัน การแข่งขัน กล่าวถึงความส าคัญของประชากรที่ท าการศึกษา กล่าวถึง
ความส าคัญของตัวแปรที่ศึกษา แนวโน้มในปัจจุบัน อย่าเขียนแบบทึกทัก นึกขึ้นเอง ต้องตามพ้ืนฐาน
ความเป็นจริง 

3. ระเบียบวิธีวิจัย / วิธีการด าเนินการวิจัย  ควรแสดงให้เห็นการด าเนินการวิจัยที่ถูกต้องตามระเบียบ
วิธี ควรระบุขอบเขตและประชากรที่ศึกษาให้ชัดเจน ควรระบุการได้มาของกลุ่มตัวอย่างและวิธีการสุ่ม
ตัวอย่าง ควรระบุขั้นตอนการพัฒนาหรือการได้มาของเครื่องมือวิจัย มีความเที่ยงตรงหรือไม่ เชื่อถือ
ได้หรือไม ่อธิบายสถิติท่ีใช้ ตามท่ีปรากฏในเนื้อหา และเหมาะสมตามหลักสถิติ 

4. ผลการวิจัย การใช้ทศนิยมที่เหมาะสมกับค่าสถิติที่แสดง การน าเสนอข้อมูลพ้ืนฐาน/ลักษณะ
ประชากรไม่ควรใช้ตารางมากเกินความจ าเป็น ควรน าเสนอในรูปแบบตารางสรุป การน าเสนอใน
รูปแบบตารางผลที่ได้ทางสถิติ ควรเป็นไปตามหลักสากล หากเป็นไปได้ควรเรียงตามกรอบการวิจัย 
หรือ เรียงตามวัตถุประสงค์ / สมมติฐาน การทดสอบสมมติฐาน ควรระวังการสรุปผิดหรือชี้ น าไปสู่
การเข้าใจที่ผิด 

5. สรุปผลการวิจัย ไม่ใช่เอาการผลการวิจัยมาพิมพ์ซ้ า ควรสรุปเอาประเด็นที่ส าคัญมาสรุปให้เห็น
ภาพรวม ขมวดปมการค้นพบที่ส าคัญ การสรุปไม่ใช่การอภิปรายผล ดังนั้นจึงควรเป็นไปตาม
ข้อเท็จจริงที่ได้จากการวิจัยเท่านั้น ไม่ใช่การเขียนแบบการเขียนบทคัดย่อ 

6. การอภิปรายผล เป็นส่วนที่ผู้วิจัยควรอภิปรายผลที่ได้ว่าเพราะเหตุใดหรือสาเหตุใดที่ได้ผลเป็นเช่นนั้น 
เป็นไปตามสมมติฐานที่ตั้งไว้อย่างไร การอภิปรายผลไม่ใช่การสรุปผลการวิจัยซ้ า ผู้เขียนควรให้เหตุผล
ว่า มีความสอดคล้องกับแนวคิดและทฤษฎีที่ได้ทบทวนวรรณกรรมไว้อย่างไร (สอดคล้อง/ สนับสนุน / 
เป็นไปตาม / ไม่สอดคล้อง /แตกต่าง หรือโต้แย้ง) บทความที่ไม่มีอภิปรายผล จะมีโอกาสตีพิมพ์ยาก
มากผล ต้องเขียนให้ผู้อ่านเห็นว่าเรารู้จริง เพราะอะไร / อย่างไร / ท าไมจึงเป็นเช่นนั้น  หากงานวิจัย
แตกต่างจากงานในอดีตที่ผ่านมา ถ้าพิสูจน์ได้ว่าแตกต่างจริงด้วย หลักฐานและเหตุผลรองรับที่ดี จะ
เกิด Novelty/Originality ซึ่งมีโอกาสได้รับการตีพิมพ์สูง 

7. การอ้างถึงงานวิจัย  ต้องดูว่าเป็นงานที่เกี่ยวข้องจริงๆ เท่านั้น อย่าอ้างมั่วๆ สะเปะสะปะ การอ้างอิง
ต้องถูกต้องตามรูปแบบเท่านั้น ระวังการอ้างอิงจากข้อมูลในอินเตอร์เน็ต/ออนไลน์ ระวังการอ้างอิง
จากแหล่งที่ไม่ปรากฏเจ้าของ ระวังการอ้างอิงจากแหล่งที่ไม่ปรากฏที่มามีรายการอ้างอิงเฉพาะที่
ปรากฏในบทความเท่านั้น 

 
 
 
 
 
 
 

mailto:..........@สังกัดตัวเอง


การสังเคราะห์องค์ความรู้จากการประชุมเชิงปฏิบัติการ 
 

1. ปัญหาและอุปสรรคขั้นตอนการด าเนินงาน 
กระบวนการขอทุนสนับสนุนวิจัยภายในที่ปฏิบัติมาแต่เดิมพบปัญหาเกี่ยวกับคุณภาพของโครงร่างวิจัย 

คุณค่าทางวิชาการ ขอบข่ายและวัตถุประสงค์ กรอบแนวความคิดในการวิจัย ความเป็นไปได้ วิธีดาเนินการวิจัย 
การนาผลการวิจัยไปใช้ประโยชน์ ความสอดคล้องกับบริบท การเปลี่ยนแปลงของโลก/สังคม ความเหมาะสม
ผลงานของนักวิจัยหลักในสาขาที่ขอทุนวิจัย และความเหมาะสมของงบประมาณที่เสนอ ในการพิจารณาขอรับ
ทุนนั้น แต่อย่างไรก็ตามความส าเร็จการส่งเสริมการท างานวิจัยของคณาจารย์ควรต้อง พยายามกระตุ้นให้
บุคลากรท างานวิจัย ให้ความส าคัญต่อการท างานวิจัย โดยก าหนดไว้เป็นส่วนหนึ่งของการประเมินการ
ปฏิบัติงาน จัดโครงการอบรมให้ความรู้เกี่ยวกับการวิจัยให้กับอาจารย์และเจ้าหน้าที่ทุกปี เพ่ือส่งเสริมให้มี
ผลงานวิจัยและเกิดการพัฒนาในตัวนักวิจัย  
 
2. อุปสรรคของการส่งเสริมการท าวิจัย 

๑ การจัดสรรงบประมาณได้ค่อนข้างน้อย จึงไม่มีแรงจูงใจ  
๒ อาจารย์มีภาระงานสอนมาก  
๓ ขาดกลไกการติดตาม กระตุ้นให้อาจารย์ทางานวิจัยอย่างต่อเนื่อง  
4 การแจ้งข่าวการส่งงานวิจัยค่อนข้างกระชั้นชิด การก าหนดเวลาไม่ชัดเจน  
5 งานวิจัยบางเรื่องไม่ผ่านการอนุมัติ เกิดจากประเด็นคุณภาพงานวิจัย ความทันสมัยของงานวิจัย 

และศาสตร์ที่ไม่สอดคล้องกับผู้ยื่นโครงการ 
 
3. แนวทางการพัฒนา 

๑ การพัฒนาโจทย์วิจัยร่วมกับพื้นท่ี /พัฒนาโจทย์วิจัยร่วมกัน  
๒ จัดหาผู้ทรงคุณวุฒิมาเป็นที่ปรึกษางานวิจัย  
๓ ส่งเสริมให้เกิดงานวิจัยที่จะสามารถส่งผลต่อความก้าวหน้าทางวิชาการ  
๔ สนับสนุนงบประมาณให้มากข้ึน  
๕ ปรับปรุงและแจ้งเวียนข่าวสารให้ทราบล่วงหน้า  
๖ จัดหาพี่เลี้ยงนักวิจัย  
การพัฒนาแนวปฏิบัติการขอทุนสนับสนุนวิจัยควรมีการน าข้อมูลที่ได้รับ และประสบการณ์จากการขอ

ทุนวิจัยภายใน มาปรับปรุงดัดแปลง แนวปฏิบัติการขอทุนสนับสนุนวิจัยภายใน ที่เหมาะสมกับการใช้งานใน
บริบท และการด าเนินการของวิทยาลัยฯ โดยผ่านการวิพากษ์จากคณะกรรมการวิจัย ถึงความเป็นไปได้ของ
การปฏิบัติ และประเด็นมุมมองที่มีความเข้าใจเหมือนหรือแตกต่างกันมาประยุกต์ใช้ ควบคู่กับการก าหนด
ตารางการปฏิบัติงานประจาปี ออกแบบแบบฟอร์มโครงร่างวิจัย แบบประเมินโครงร่างวิจัย ให้สอดคล้องกับ
แนวปฏิบัติ ที่เอ้ือต่อการพัฒนาคุณภาพงานวิจัย จัดท าเป็นเอกสารแนวปฏิบัติการขอทุนสนับสนุนวิจัยภายใน 
เพ่ิมพ่ีเลี้ยงแบบวิธีการ Blind reviewer ท าให้เป็นการฝึกการคิดวิเคราะห์ในเชิงวิจัยของผู้วิพากษ์ และฝึกการ
ปรับแก้ และความเป็นเหตุเป็นเป็นผล และมีตรรกะเชิงวิชาการของผู้วิจัย พร้อมกับเป็นการเตรียมเพ่ือให้ผู้วิจัย
ให้ฝึกปรับแก้เพ่ือการตีพิมพ์ต่อไปในอนาคต 
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